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Féliton Alapitvany a 2014. évi kozhaszni tevékenységei

L Félut Centrum - Szenvedélybetegek Integralt Intézménye
(Koman Gabriella Intézményvezet6, Barabas Monika Intézményvezet6 helyettes)

Ellatasi formak Kezdete Engedélyezett
létszam (f6)
Szenvedélybetegek nappali ellatasa 1999.07.01. 50 f6
Szenvedélybetegek kozosségi ellatasa
1., 3, 5,8, 10, 13. keriiletekben 2015.01. 01. 56 f6
Szenvedélybetegek atmeneti elldtasa 2003.02.07. 12 f6
Pszichiatriai rendel6 - nem OEP finanszirozott 2013.06. 19.
IL Your Self Centrum - Pszichiatriai betegek Integralt Intézménye
(Koman Gabriella Intézményvezets)
Ellatasi formak Kezdete Engedélyezett
létszam (f6)
Pszichiatriai betegek nappali ellatasa 2005.02. 15. 50 f6
Pszichiatriai betegek dtmeneti elldtasa 2005.02.15. 16 f6
Pszichiatriai rendel6 - nem OEP finanszirozott 2013.06. 19.
I11. ADTK - Orczy Szenvedélybetegek Nappali Klub
(Pdcsi Adrienn Intézményvezets)
Ellatasi formak Kezdete Engedélyezett
létszam (f6)
Pszichiatriai rendeld - nem OEP finanszirozott 2007.11. 23.
,0rczy” Szenvedélybetegek Nappali Klub 2008. 06.11. 150 f6
,0rczy” Alacsonykiiszobii ellatas 2010. 04. 01. 1 szolgalat

A szocialis feladatokra 2014-ben érvényes ellatasi szerzodésiink volt:

Megnevezés Ellatas tipusa Ellatas kezdete Ellatas vége
Budapest, XVII. ker. | Szenvedély- és pszichiatriai | 1999.07.01.
Onkorméanyzata betegek nappali ellatasa
Budapest, XV. Ker. | Szenvedély- és pszichiatriai | 2006.10.01.
Onkorméanyzata betegek nappali és atmeneti
ellatdsa
Budapest, XVIII. ker. | Szenvedély- és pszichiatriai beteg | 2006.01. 01.
Onkorméanyzata atmeneti ellatasa
Budapest, VIII. ker. | Szenvedélybetegek kozosségi | 2007.12. 15.
Onkorméanyzata ellatasa
Budapest, VIII. ker. | Szenvedélybetegek 2014. 01. 01.
Onkormanyzata alacsonykiiszobi ellatasa
Budapest, XIII. ker. | Szenvedélybetegek kozosségi | 2007.06.01.
Onkorméanyzata ellatasa
Budapest, XVI. Kker. | Pszichidtriai  beteg  atmeneti | 2011. 09. 01. 2014.12. 31.
Onkormanyzata ellatasa
Szocialis és | Szenvedély- és pszichiatriai beteg | 2014. 01. 01. 2014.12. 31.
Gyermekvédelmi atmeneti ellatasa
F6igazgatdsag
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Szenvedélybetegek nappali és atmeneti ellatasa
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I. A 2014. évi mikddés

1. Szakmai munka bemutatasa

A Félut Centrumban az alkoholbetegeket, jatékszenvedély betegeketa ésozzatartozoikat a
Minnesota-modell alapjan kezeljuk. A vildgszert&afthazott, kiemelketen j6 felépulési aranyokat
magaénak tuddo megkozelités Iényege az alkoholizmjédékszenvedély betegség-elve, a
multiprofessziondlis kezél team, és a 12 |épéses dnsegioportok filozéfiajanak a kezelésbe totién
beépitése. A modell ugy kozeliti meg a szenvedéhysalkohol- és jaték hasznalatot, mint egy krénikus
€s progressziv, élettani-, szociologiai-, pszich@alid betegség egyittest. Medgydésink tehét, hogy
az alkoholbeteg csaladok megsegitésére orvosi esmamai eszkdzoket kell biztositani. Programunk
ehhez biztosit magas szinvonall szakmai segitéégaegfeldl targyi feltételeket.

A Féluton Alapitvany 2006. januar &Hkozosségi ellatasbiztosit szenvedélybetegek részére Budapest
I. . V. VI X. XIIl. kerlleteiben. A kdzosségszenvedélybeteg ellatas célja, hogy az altala guuottl
szenvedélybetegek integralt és teljes tagjai maradj a tarsadalomnak, illetve, ha betegségiikb
addoddéan mér kirekegitek a tarsadalombdl, reintegralédjanak a kozossegimnek érdekében a
gondozas és a pszicho-szocialis rehabilitacio mmnftlemajat a szenvedélybeteg sajat otthonaban,
illetve lakdkornyezetében biztositja.

2. Bel$) szakmai valtozasok

A kozosségi ellatas keretén belul idén d@efcsokkent a kapacitasszamunk, és a 252/20142.§X.
Korm. rendelet értelmében a kliensek részére arasll 2015. december 31-ig biztosithatjuk a jetgnle
palyazati formaban.

A Félut Centrum nappali elldtdsa ebben az évbemiridennapos (365 nap) nyitva tartassékadott. A
hétvégi nyitva tartas 6 6raban torténik 9-15 oraig.atmeneti ellatdsunkban, tovabbra is a2 happali
ellatasunkban pedig 56tftudunk gondozni.

2014 februarjaban ellérzést tartott a Magyar Allamkincstar, a 2012-20€8i kozosségi ellatas
tekintetében. Az elléinzés gordulékenyen zajlott, €s rendben talaltédlarasunkat.

Ebben az évben is lelisEget kaptak a munkavallalok Dr. Szentesi Pétentikns ebadasain vald
részvételre, amit a fenntartd szervezett. A tavabadassorozat 2014. aprilis 10-én k&ddtt, azészi
pedig 2014. oktéber 16-an. Mindkétéatidssorozat 5-5 alkalmat olelt fel, amelyek temagia
Osszeadllitott szakmai ismeretek voltak.

2014 marciusatol Selmeczy Lajos vezetésével ismmtpesvizio indult a munkatarsak lelki
egyensulyanak mégzése eérdekében.

2014 marciusdban egy naposéskgélyképzésben vettek részt a terapias munkakérd dollégak,
mely képzédil tanusitvanyt is kaptak. A képzést Dr. Szab6 Editemorvos tartotta.



Az Alapitvany a lelki egészségnigges mellett a munkavallalok testi egészségvedelnsghangsulyt
fektetett, igy lehéiséget kaptak a kollégak a tavaly megkezdett Hépatielleni vakcina masodik koéros
oltdsanak biztositasara. Ezen kivll Hepatitis B,infisienza elleni oltast is kaptak, valamint a téli
id6szakban C- Vitamin tablettakat juttattunk a doldorészére.

A belsy szakmai valtozasok mellett figyelmet forditottuak allomanymegovasra is. Az intézmény
badogtetjét felljitottuk, valamint az egész hazat kifestiettA kozosségi ellatas dolgozoi G irodat
kaptak. Ezen felll pedig a mindennapos hasznalatéah ingdsagokat felljitottuk/lecseréltiik. A
kliensek minél hatékonyabb kiszolgalasa érdekébettiink U mosdgépeket, konyhai- féstobai
eszkozoket, fliggonyoket, teilket, lakoszobai eszkdzdket (paplan, parna, huzspkdk).

3. Szakmai napok, képzések, konferenciak

2014. februar 12 — november 14-ig (300 6ra) Szicidezebképzés — Nemzeti Csaladi- és
Szocialpolitikai Intézet (A képzésen részt vettnkam Gabriella)

2014. marcius 26.. Budapest XIll. kertlet Gyerm&Xjészolgalat, szakmai megbeszélés.

2014. marcius. NCSSZI tovabbképzés- Az online tsad@s modszere, gyakorlata a pszichiatriai és
szenvedélybeteg klienseknél (A képzésen részt kveBertalan Zsdéfia, Bird Judit, Smidné Rago
Krisztina)

2014. méjus 10. Ifju Pszichologus Kutatok Orszagosferenciaja (IPSZILON 2014)

2014. junius 26. A Kerekasztal beszélgetés a TAM®B.3-12/1-2012-0001 ,A fogvatartottak
tobbszakaszos, tarsadalmi és munégoéaci reintegracioja és az intenziv utbgondozadetig”

2014. janius- szeptember. SRS (Social Reportingdatal) - ASHOKA Magyarorszag

2014.november 10. Budapest XIlI. kertilet GyermaXj@zolgalat, szakmai megbeszélés

2014. november 26. Szakmai tamogato halozati thgbk rendezvénye

Az intézmény munkatarsai ebben az évben is résiakvieiilonb6s 6nsegid csoportok (AA, GA, ACA)
gyiilésein is tapasztalatszerzés céljabdl.

A szakmai programokon kivil a Nemzeti Szinhagaeésait (Janos Vitéz, Fodraéxnvalamint a
Févarosi Nagycirkusz iisorait tudtuk latogatni kedvezményes aron.

4. Média

* Modernizaltuk intézményiunk Facebook oldalat, melyapi rendszerességgel frissitink. Ennek
koszonheten rétt latogatottsagunk és novekszik, a hozzaszéloknazaminek hatasara egyre
tébben beszélnek a szenvedélybetedggegalamint intézmeényink.

» Kommunikaciés fellletiink szenvedélybetegek élddtigteinek megjelenitésével i§viilt, amit
bely kommunikaciés munkatarsunk készitett el interjrmf@ban. Ezek az interjuk a
honlapunkon, és mas online fellleteken jelentek .mEgvabbi terv, hogy ezt kiadvany
form4jaban is megjelentetjik.

5. Kliensekkel végzett szakmai munka

A 2014-ben tajékoztatd beszélgetésre eljott klikenseama: 109 & ebkbl alkoholbeteg: 102 4,
jatékszenvedély-beteqg: 3,fegyéb flug@ség: 4 8. A 2014. évben az atmeneti ellatasban 34 klienssel
alltunk szerédéses viszonyban, amely aézé8 évhez (2013.) képest tdbb mint 30%-0s cstkkenésitm
(46 16). A nappali ellatasban az év folyaman 6sszeserklidfst lattunk el, ami 22{el tdbb az €lz6
évhez (1184) viszonyitva, azaz majdnem 30%-kdittnaz ellatott kliensek szama. A nappali ellatas az
elmult két évben majdnem 50 %-al métina 2012 évi 884, - 2014-ben 140 klienst jelentett.

A nemek koz6tti aranyban is valtozas észlélhatnék tekintetében ebben az évben a 2012. évi ellatasi
szammal (10) talalkoztunk atmeneti ellatasunkbaaz @ tavalyi Iétszamhoz képest idén 50 sz&zalékkal
csokkent a 6k ellatasa. A nappali ellatas tekintetében tovabbnadvekszik a ¢k kore, a tavalyihoz
képest 30 szazalékos ndvekedés tapasztalhato6.

A férfiaknal idén sem volt Iényeges kulonbség, 2088 48 8t lattunk el, mig 2014-ben 4% fvolt
nappali ellatasunkban. Atmeneti ellatdsunkban padigvalyi 25 &, idén 24 8re modosult, igy ez nem
volt szamotteg eltérés.

Az alabbi tablazatbdl leolvashatd, hogy 2012, 2048,2014. évben milyen volt a nemek aranya a
nappali és atmeneti ellatasunk terén.



2012. évi | 2013.évi | 2014.évi | 2012.évi | 2013. évi | 2014. évi
nappali nappali nappali atmeneti | atmeneti | atmeneti
férfiak: 40 48 47 28 25 24
nok: 48 70 93 10 21 10
0sszesen: 88 118 140 38 46 34

A 2014 évben ellatott kliensek tdbbsége alacsomgdélemmel rendelkezett, vagy egyaltalan nem volt
jovedelme. Ez sajnos betudhaté a betegség lefalgésid, ugyanis az alkoholbetegség kdvetkeztében
egyre tobben veszitették el munkajukat, csaladjukaért is fontos, hogy ellatdsunk soran semmilyen
tarsadalmi réteget sem hagyunk gondozas nélkigkapiink mindenkinek segitséget nyujtani.

Il. Kapcsolattartas

1. Halbzati kapcsolatok

A Félaton Alapitvanyon belll tkods intézményeket (Félut Centrum, Your Self Centruntgz® Klub)
erintd kérdésekben kozos szakmai team (intézménydkezetizakmai referens) dont. Ellatasainkat
minden munkatarsunk ismeri, igy a kliensek éatj@rsagat biztositjuk az egyes intézményi ellatasok
kozott.

2. Egylttmiikodések

Egylttmikodésink van szocidlis és egészségugyi dolgozékikaézményekkel, valamint civil
szervezetekkel. Rendszeresen tartunk fogaddorakigiréd Gyula Korhazban, a Tamasz Addiktolégiai
gondozdkban (Budapest 10., 17. kertilet).

2014. évben a 17. kertleti Onkormanyzattal kotbéttési szerddés nappali ellatas keretlétszamadl f
maradt, mig a 15. és a 18. kerulettel kotott ediasaerddeseink véltozatlan formaban és tartalommal
voltak hatalyosak.

A Szocidlis és Gyermekvédelmisigazgatdsaggal hosszu ideig tartd targyalasok exaglaképpen
ellatasi szergdés kotottink az atmeneti ellatasra vonatkozéan.sz&nvedélybetegek atmeneti
elldtdsdnak megszervezése és biztositasa OnkoratarigladatkorBl atkerdlt allami kézbe (2013.
januar 01.). Ennek eredményeképpen az Onkormarkyz&iizil tobben felbontottak ellatasi
szerddéseinket, melynek helyébe hatarozottiidg014. évre vonatkozoan) ellatdsi speést kotott
velink az allami fenntartd. Bizunk abban, hogy 4320ev finanszirozasa is megoldast nyer, 2014
decemberében megkezdtik az ezzel kapcsolatos etgsdtet.

Az alabbi tabldzatban olvashatd, hogy az ellatZzsizadéssel rendelkézkeriletldl a 2014. évben hany
f6 kertlt felvételre nappali és atmeneti ellatasunkba

Ellatasi szersdéssel rendelkeé keriletek

Ellatottak szama

Szerzxdott kerilet

Atmeneti ellatas Nappali ellatas

Budapest XV. kertlet 316 2 16
Budapest XVIII. kertlet 116 316
Budapest XVII. kertlet 56 16

Kozosséqi ellatas

A szolgélat bemutatdsa

A Féluton Alapitvany 2006. januar 1-je ota végXeailetben a szenvedélybetegek kozosségi ellatasat.
A szolgalat integrélt része a Félut Centrum — Sedélybetegek Integralt Intézményének (1172
Budapest, Liget sor 26.), ahol atmeneti ellatast¢l2s nappali intézmeény (50)fis mikodik.

2014-ben a kozosségi ellatasunk #Def csokkent, tovabba a 252/2014. (X. 2.) Korm. ebetd
ertelmében a kliensek részére az ellatas palyatati2015. december 31-ig a meghosszabbitasrat.kerdl




2014-ban a kliensekkel végzett gondozasi feladatBkié kozosségi gondozd végezte, a koordinatori
feladatokat a Félut Centrum intézményvépgetegezte.

A kozossegi ellatast 2014-ben 101 kliens vette ygén a befogadott 705/v kapacitdshoz képest,
amely éves atlagba2 f6t jelentet.

Célcsoport:
Azon 16. életéviket betoltott, életvitelszen a Xlll. kertletben él szenvedélybetegek (ésorban

alkohol-, kabitoszer-, illetve gydgyszerfiiggggel kizé8 személyek), akik mentalis és szocialis
helyzetik javitasa érdekében lakohelylkon, vaggkaknyezetiikben igényelnek segitséget.

A szenvedélybeteg kdzosségi ellatdsssisban a sajat otthonukbans.éhem akut veszélyeztet
allapotu addiktiv (elésorban alkohol-, drog-, gydgyszerfiiggg) betegek, akiknek a betegsége
ambulans és adott esetben korhazi szakellatas tmetigensulyban tarthato, és akik életvitelikben
valamint szocialis helyzetik javitasaban igényeliekéntes segitséget.

Fontos tovabbi célcsoportunk volt, a folyamatosetéket mutatd, de addiktoldgiai kezelés alatt még
nem allo, de sulyosan veszélyeztetett személyakaask is.

A szolgalat munkatarsai a fenti szolgaltatdsokasselrban az ellatott otthondban, illetve
lakbkornyezetében biztositjak, szikség esetén niasés/vagy szocialis ellatok szolgaltatasainak
bevonasaval, tanacsadassal, tovabba informaciGegajt tamogatjgk az ellatottakat, és
hozzatartozojukat. A szolgaltatasnyujtas rendszémgd (heti, havi) az ellatottal kozésen kialakitot
gondozasi terv (személyes igényekre, célokra, €glétekre alapozott) hatarozza meg.

Kozdsséqi programok, csoportfoglalkozésok:

Az Alapitvany osszes kliense szamara eléhmbgramokat biztositott 2014-ban is @arczy”
Szenvedélybetegek Nappali Klub (1089. Budapestzyow 27.) és a Félut Centrum (1172, Budapest,
Liget sor 26.).

[ll. Zaras

1. A 2014. év értékelése

Fennallasunk ota a 2014. évben volt a legmagaskdaiskzamunk a nappali ellatasunkban (&10Az
elmult két évben masfél szeresér@traz ellatottak szama. Ez a fokozatos novekedézdkinet a
nappali ellatasunk nyitva tartaguitésenek, valamint a kollégak magas foku szakelkégzultségének.
A szocidlis ellatorendszerben szinte egyedulall@omoketts diagnozisu klienseket is fogadunk, igy a
szenvedélybetegség mellett egyéb pszichiatriaidqpkl rendelkezbetegeket is ellatunk.

Ebben az évben nagyobb hangsulyt fektettink a mardak szakmai ismereteinelkouvitésére,
lehetséget biztositottunk bélsés kil$ tovabbképzéseken (NCSSZI képzések, Dr. Szentdsr Pé
eléadasai) valo részvételre.

2. A 2015. évre vonatkozo tovabbi tervek, célok

1. Az atmeneti (1248) és a nappali ellatas (5@)f mikdodésének biztositasa tovabbra is a Iétszam
maximalizaldsaval.

2. A nappali ellatasban résztvekliensek szamara a rendszeres egyéni tanacsadi@atdea,
csoportfoglalkozasokdvitése a j6zanodaséskgitése érdekében.

3. Mddszertani képzés biztositasa (OH - kartyakdpids kollégak részére, melynek tervezett ideje:
2015. januér 5., 12., és 19. Ezzel a tovabbképkzidstiséget biztositani a kollégék részére az egyéni
tanacsadas modszeréndlibésére, Ujitasara.

4. Tovabbi bels képzés biztositasa Dr. Szentesi Pétéaddsaival, amiben a szenvedélybetegségek,
valamint a pszichés rendellenességek ismereteibek aerapias lehéségeibe mélyednek el a
munkatarsak.

5. A kollégak mentéalhigienének migése céljabdl a szupervizid biztositasa.

6. Tovabbi infrastrukturalis fejlesztések, mintiggbrendszer és a meleg vizrendszer kofisziapcsold
beépitése.



YOUR SELF CENTRUM - Pszichiatriai Betegek Integralt Intézménye
Pszichiatriai betegek nappali és atmeneti ellatasa

|. BEVEZETES

A Feéluton Alapitvany fenntartdsabanikddé Your Self Centrumban - Pszichiatriai Betegek Integralt

Intézménye — nappali ellatast biztositunk 59 $zamara, atmeneti otthonunkban pedig ©6 f

elhelyezéséil gondoskodunk.

Szolgaltatasainkban a kliensek allapotanak javit&sabilizalasa van fokuszban kulonféle terapias
eszkozok alkalmazasaval. Az elmult évekhez hasanléamoly eredményeket sikerllt elérnink,

ellatottjaink és hozzatartoz6ik nagy megelégedgéis

[1.2014. EvI MUKODES

2014. év folyaman aatmeneti ellatasbantsszesen 13 beteggel kotottiink gondozasi &dést (2013.
évben 7 §). 2014. december 31-én 16 betegnek biztositottatast, mint ahogy egy évvel korabban is.
Az év folyaman a bentlakok szama 14-B6kbzott ingadozott (éves atlagban naponta 15654z
intézménylnk altal dsszesen ellatott atmeneti gooitisk szama az év soran 6sszeserd 2®it (2013-
ban 23 8). 2014. december 31-én 1d Varakozott atmeneti elhelyezésre (2013-bai).3 f

Atmeneti gondozottjaink atlagéletkoraaz elmult években nem véltozott. 2009. és 201€ember 31-

én is 45 év, 2011. év és 2012. év zarasakor 44lEv2013. év és a 2014. év zarasakor pedig Ujrév45
2011. év végén a 1646l 3 f6 volt 30 év alatti és tovabbi 8 80-35 év kdzotti. 2012. évben megmaradt
a fiatalok viszonylag nagy aranya, @volt 30 év alatti, és tovabbi 8 B0-35 év kozotti. 2013. évben a
legfiatalabb korosztaly aranya némileg csokkerii; olt 30 év alatti, 2d¢ 30-35 év kozotti, tovabbi 3f
36-40 év kozotti. 2014. évben hasonléan a mult 2vhds volt 30 év alatti, 3§ 30-35 év kozotti,
tovabbi 3 6 36-40 év kozotti.

Az elmult évekhez hasonldan a lakdink tilnyom6 &#ge szkizofrén beteg, mely betegség jel@amza
fiatal felndttkorban alakul ki. A terapia és a gyégyszeres lészeredményeképpen a betegeknek minden
esélylk megvan a stabil, j6 ndsedi életre. Sajnalatos modon azonban tdbb tiz évesngdigolt
betegségkarrier esetén a javulas valdsdge csekély, igy szakemberként orulink a fiatéddmdk
atmeneti ellatdsba aramlasanak.

A betegség szinten tartdsaval, az allapot staldibazal adott a leh&tég a tarsadalomba valo
visszailleszkedésre, és a munkgpésicra vald visszatérésre. 2013. év nagy sikere kofly a gazdasagi
valsag ellenére, a korabbi alacsony foglalkoztséghoz képest december végére lakdink 37,5%-a a
nyilt munkaeépiacon elhelyezkedett, bejelentett munkaviszonigsiéett. Ez a magas arany 2014. év
végere 25%-ra merséklott, mely valtozatlanul szép eredmény.

Az atmeneti ellatottjaink kozul az elmult évekbegyme nagyobb aranyban érkeztek séddut
kertletl®l (2010. év 31%, 2011. év 46%, 2012. év 64%, 26532%).

Az ellatasi szerfdésektekintetében a 2013. év nagy valtozast hozotizagiglis torvéeny (1993. évi lll.
torvény) 2013-t6l a pszichiatriai betegek atmenetldtdsa megszervezésének kotelezettségét
onkormanyzati kézil allami kézbe helyezte. Ennek eredményeképpen Kibfileti 6nkormanyzat
felmondta ellatasi szefdéseinket (szetmések lejarata: Il. kerilet 2013. 05. 31, XII. Ketir013. 12.

31, XVII. kerulet 2013. 12. 31.), igy tkddeésuink biztositasa naprél napra nehezebbé vakVA
kerulettel kotott ellatasi szeidést 2014. 12. 31-én mondta fel az 6nkormanyzaXVA és a XVIII.
kerilettel k6tétt megallapodas jelenleg nem valtbzo

Ezzel parhuzamosan 2013. januar 16-an a jogszaltpzasok mentén egyeztetést kezdemeényeztiink
az allami fenntartoval (Szocialis és Gyermekveéddiiigazgatosag), melynek eredményeképpen 2014.
évre hatarozott idéjellatasi szerdaést kotott velliink. Bizunk abban, hogy a 2015.ieankszirozasa is
megoldast nyer, 2014. év végén megkezdtik az &apekolatos egyeztetéseket.



2014. évben ellatottak szama
Szer&dott kerilet - — o
Atmeneti ellatas Nappali ellatas
Budapest XV. kerillet 4 16 3 6
Budapest XVI. kerilet 2 16

Budapest XVII. kerilet
Budapest XVIII. kerilet

Magas szinvonall szakmai munkanknak kosz@emettvek Ota stabil az intézmény ismertsége és
elismertsége.

A nappali ellatdsbanhetekig tartdé varakozast kogen tudtunk Gj klienseink szamaradetalalkozasra,
felvételre idpontot adni. 2014. évben 26 Uj betkgrilt ellatdsba. A korabbi években sdeldtt
klienseink kozull is tobben igényelték a terapiaytatasat, az ék6 évhez képest kevesebb lezaras
tortént, mely megnévelte az () kliensek varakordeajét. 29 kliensnek fejéott be a terapiaja (2013-
ban 38 8nek), velik szetésbontas tortént, igy december 31-én az érvémgmxidések szama 50
volt, tehat az év folyaman dsszesen 79 klieztte igénybe nappali ellatasunkat.

A XVII. kerlleti lakosok nagy aranya nappali elstakban véaltozatlan, december 31-én 32 kertleti
kliensnek volt érvényes gondozasi s#eése. Ellatasi szefdésink szerint a kertleti 6nkormanyzat
csupan 14 erejéig tamogatja nappali ellatadsunkat. Az évdoign a XVII. kertlethl 6sszesen 42 kliens
vette igénybe a nappali ellatdsunk szolgaltatasait!

A XV. kerlletsl a nappali ellatasban december 31-én 2 kliensoétkévvényes gondozasi szédése,

az év folyaman 6sszesen 3 klienst lattunk el.

Nappali ellatdsunkban a munkanapok mellett, minden munkaszineti- valamimepnapon is allunk
klienseink rendelkezésére, tehat az év minden napjétvégenként a bejard betegeink szamara kilén
Onismereti csoportot tkoddtetiink, mely az egyéni terdpia, valamint a sd@lda programok mellett
Ujabb leheiséget jelent klienseink szamara, hogy allapotukgaan dolgozzanak.

Klienseink életkor és nemek szerinti 6sszehasonlitaskapcsan megfigyelhé&t hogy nappali
ellatdsunkban a dk tbbbsége évekig egyre hangsulyosabb volt, majti32@&n és 2014-ben némi
meérsékbdés tapasztalhatd (2009-ben az ellatottak 58%;2@10-ben 64%, 2011-ben 67%, 2012-ben
69%, 2013-ban 66%, 2014-ben 62%).

Atmeneti ellatasunkbaéveken keresztill a férfiak voltak tilnyomo toblmsy (2009-ben az ellatottak
80%-a férfi, 2010-ben 72%, 2011-ben 75%, 2012-b&%,62013-ban 61%), azonban 2014. évben a
nemek aranya megfordult, az ellatottak mindoss2é-d5volt férfi (2014. 12. 31-én pedig csupan 38%).
Erdekesség, hogy az aranyok tovabbi eltolodasééamisizatunk, hiszen 2014. 12. 31-én atmeneti
ellatasra varakozo6 11 beteg k6ézil mindoéssze 2\varfi

Nappali elldtdsunkban korosztalyok tekintetében a fiatalkn(18-39 éves) évekig felllreprezentaltak
voltak, majd 2012-ben a kozépkordkn(40-59 éves) nagyobb aranyat tapasztaltuk, 2@t3és 2014-
ben pedig Ujra a fiatalék vannak némi tébbségben. 2009-ben az ellatottéd-28mig 2010-ben a 32%-
a, 2011-ben pedig mar a 38,5%-a fiai@holt, 2012-ben azonban csupan 21%, a kdzepkek(Bh%-o0s
aranydhoz képest. 2013-ban az ellatottak kozihtalfirok aranya 30%, a kdzépkoribk 24,5%-0s
aranyahoz képest. 2014-ben a fiatét aranya valtozatlanul 30%, a kézépkofik mranya pedig szintén
magas: 28%. A fiatal férfiak szama korabban csot&kemutatott: 2011-ben az ellatotti Iétszamnak
9,5%-a fiatal férfi, mig 2012-ben csupan 7,7%, n)d3-ban 13,2%-radtt. 2014-ben a fiatal férfiak
aranya mérséktiott, az elldtottak mindossze 10%-a 39 év alatti f@z adatok minden év december 31-
i ellatotti létszamait tikrozik).

Tapasztalataink szerint @k konnyebben kérnek és fogadnak el segitségetemdd, vagy pszichés
problémak abban a fazisaban, amikor még az el@tdsilans formja is elegahd\ék esetében évek
Ota gyakran talalkozunk a talterhelés okozta proldiékal (munkahely, haztartds, gyermeknevelés,...),
valamint nemil fliggetlentl megélhetési krizisekkel. Az atmerdititasunk tekintetében nagy valtozas
a Mk megnovekedett arany&k jellemzben csaladi hattér és tamasz nélkil maradva, solberse
lakhatasi problémaval kiszkodve, rossz pszichépdiban, rendkivil alacsony jévedelemmel vagy
jovedelem nélkll kérnek segitséget.




2014. evbemind az atmeneti, mind a nappali ellatast éring feladatokat sikerilt maradéktalanul
megvaldsitani, mindkét ellatasunk teljes kapacitassal, maximtdibheltséggel ikddott, aszakmai
munka a korabbiakhoz hasonléan magas szinvonalon fojodt.

Nagy hangsulyt helyeziink a kliensek biztonsagot jtdylelfogadd, csaladias légkdrben totfién
ellatasara, mikozben vildgos és atlathatdo kereteldeink szamunkra. Fontos, hogy a szabalyok
kapaszkodot jelentenek, nem elnyomjak a beteg@kidiensek mentalis fejlesztésén, pszichés segitésé
tal idén is sok feladatunk volt fizikai allapotukadbantartasa tekintetében (kivizsgalasokitétek),
valamint tgyeik intézésében.

2014. évberklienseink sajat torténetenek megjelentetésébe kezdtlink egyrészt azért, adugtegek
egy sorstars példajan keresztul reményt kapjanakfel&pulési utat ismerhessenek meg, masrészt
mukddésink és sikereink szélesebb kdrben valé medistése céljabol. Az év folyaman elkészult
riportokat honlapunkon tettik k&zzé, majd terveiskerint 2015. els negyedévben, kiadvany
form4jaban is megjelentetjik azokat.

2014. évbersem pénziligyi és szakmai ellérzés nem tortént.

Az év folyaman naprakész, j6l atlathaté adminisz@ta tett lehetvé a ,Margaréta” online
adminisztracios felllet, melyet 2013-ban vezetthiekappali ellatasunkban.

Napi jelentési kotelezettséglnket is teljesitetiik 6zponti Elektronikus Nyilvantartas aSzolgaltatast
Igénybevetkrol (KENYSZI) elektronikus rendszerben, mely az igénybe \iebedcidlis szolgaltatasok
gondozasi és ellatasi alapjat jelenti. Sok esejplent nehézséget a kliensek parhuzamosan igérgtbe v
szolgéltatasainak Utk6zése. Szakmailag nehezert@&rthogy pl. az éjjeli menedékhely, vagy a
gyermekjoléti szolgéltatas, vagy a szocidlis éwEst miert nem vehetigénybe akar pszichiatriai
betegek akar szenvedélybetegek nappali ellatdg@rauzamosan. Ezek a szolgéltatdsok szakmailag,
valamint az ellatottak fizikai sziikségleteit tekimtkiegészitik egymast. A betegeknek szikségikavan
nappali ellatasra, hogy a stabilizalodasra, tafidsra megkapjak az esélyt, mikozben ételre vggl é
menedékre is szikséguk van. Melgikrkell lemondaniuk? _Magyarorszadg 2015. évi kdzponti
koltségvetéséit sz6l6 2014. évi C. térvénynegadja a valaszt. Szolgéltatasok Utkdzése esetén
finanszirozast csak az egyik szolgaltatdé kapja megasik az adott Utkéznapra finanszirozas nélkdl
marad. Mi alapjan @ el? A gyorsasag a ddntényed, igy a szakmai érveknek/ellenérveknek nincs is
helye. A tamogatas szempontjabdl Utkozés eseténedgiott csak annal a szolgéaltatonal véhet
figyelembe, amelyik az ellatottrol &b teljesitette KENYSZI jelentést. Erdekes helyzéteemt ez a
térvényi szabalyozas a szocialis ellatérendszerben.

I11.ZARAS

A 2014. év soran a szakmai feladatok maradéktdlarhga mellett munkatarsaink — lelki, szellemi,
fizikai — egészségének megodvasara is nagy hangsg@yeztink. A szakembereink megterhelése
nagymeértéek, melyet vezdikéent fontosnak tartok ellensulyozni, amennyirehetéségek engedik. A két
hetenkénti szupervizié idén is folytatodott a teamamara, kils szupervizor vezetésével. A
munkatarsak igény esetén Hepatitis B és influenizemieoltast kaptak, valamint a téli ddzakban C-
vitamin tablettakat biztositottunk szdmukra. A maitdksak tovabbképzésébe is sok energiat fektettlink,
hogy a napi munka soran ne felejtkezziink el a sgdlsunk Bvitésének fontossagarol. Alapitvanyunk
szakemberei szdmara Dr. Szentesi Péterébképzést tartott. A 2x5 alkalombdl &ll6 tematikus
elbadassorozat mélyitette munkatarsaink szakmai isgeer&zen felll a tovabbképzési rendszerben
akkreditalt, napi szakmai munkaban is jol haszhasit képzések teljesitésével tovabbképzési pontokat
gyijtottek szakembereink (intézményveze300 pont, 1§ terdpias munkatars: 40 pont,dldpolo: 40
pont).

Munkavallaloink szamara a fenntartd juttatasoksofjondoskodott. Biztositott Budapest Kdzigazgatasi
terletén belll érvényes havi bérletet, munkaruéatyégén Erzsébet- és Kultira utalvanyt. Ezen fell
az év folyaman minden munkavallalo pénz jutalomigszesult.

Intézményink &llaganak megovasara is energiakattigzd az év folyaman (pl. festés, vizszerelési
munkalatok, fitésrendszer karbantartasa). Az elhasznalodott redmdnt eszkozoket, berendezéseket,
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gépeket az év folyaman lecseréltik (pl. televimdsdgép, mosogatogep, agy, figgényokesekozok,
vérnyomasmeéy, hajszarito, lepdq agynen, agyhuzat).

Osszességében az elmdlt évekhez hasonldéan sikesesdtunk. A szocidlis szférdban egyedulallo
intézmeényrendszer (a Féluton Alapitvany 3 intézrbény 6sszesen 7 szolgaltatastikidtet
pszichiatriai-, valamint szenvedélybetegek szamarnaylopos tagjaként stabilan ikddink. A
jogszabalyok valtozasihoz igazodva, biztonsagoftadybrnyezetben és Iégkdrben — mind klienseink,
mind munkatarsaink szamara — végezzik feladataimkedtasként megélve munkankat. A klienseink
allapotanak javuldsa mutatja munkank eredményessekereit, mely it és kitartast ad szamunkra.

,orczy Klub”
Szenvedélybetegek Nappali Intézménye
Szenvedélybetegek Alacsonykiszélellatasa
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|. BEVEZETES

l.1. Az intézmény mikodésének és szolgaltatasainak bemutatasa

2014. évben a Féluton Alapitvany 6nallé egységeQeazy Klub két & alapszolgaltatast nydjtott a
szenvedélybetegek és hozzatartozoéik részeére: aesp@gbetegek nappali €s alacsonykiUgizélatasat.

SZENVEDELYBETEGEK NAPPALI KLUB

Az ,Orczy” Szenvedélybetegek Nappali Klub008. junius 11.-énkezdte meg iikddését
Budapest VIII. kerlletében, joder mikddési engedély alapjds0 f6 ellatasat biztositva2012. évél
150 16 féréhelyre lettiink jogosultak. A célcsoport, és az igénybevétel feltételeibep\aé modositas
nem tortént, tovabbra is16 év feletti Budapest koézigazgatasi terlletén d&dartézkodd
szenvedélybetegeit €s hozzatartozoikt tudjuk fogadni. Ellatasunk téritésmentesen, tnkehed
igénybe.
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Valtozast, a 226/2006. (XI. 20.) Kormanyrendeleeneett, melynek értelmében a nappali
elladtdsunkat igénybevév kliensek személyes adatait Kozponti Elektronikus Nyilvantartas a
Smlgaltatast 1génybevetkrol (tovabbiakban: KENYSZI) elektronikus rendszerbedgzitjuk az
adatvédelemre vonatkozé szabalyok mentén. E nydvtinrendszer napi hasznéalata képezi az igénybe
vehet szocialis szolgaltatdsok gondozasi és ellatagahap

A kliensekkel tortéth szakmai munkat a 4 féallasu terapids munkatars ésé3shjatélmeénty,
vallalkoz4i jogviszonyban |év munkatars végzi, az intézményveézets a modszertani referens
irAnyitdsaval.

SZENVEDELYBETEGEK ALACSONYKUSZOB U ELLATASA

A szenvedélybetegelalacsonykiszoli ellatasat sikeres allami befogadast kédet 2010.
aprilis 01.-t6l mikodtetjik a nappali ellatashoz integraltan. Ez lggzati ciklus 2011. december 31.-ig
tette leheivé az ellatas biztositasat. A kiirasnak megéele] még 2011. év végén benyujtottuk
palyazatunkat a kdvetké8 éves ciklusra vonatkozoéan.

A rendkivli kozponti forrascsokkentések ellenéagypzatunk befogadast nyert, igy az alacsonykiisztb
ellatdst2014. december 31.-igpvabb biztositottuk.

2015. évberaz NRSZH altal, az alacsonykus#édrolgaltatasunkat tovabbra is biztosithatjuk andek
részére.

Az altalunk biztositott tevékenységi formak:

» Pszicho-szocidlis intervencidk

* Informacios, felvildgosito szolgaltatasok

* Megkere$ munka

e Drop In ,toppanj be kézpont”

A célcsoport, és az igénybevétel feltételeiben\adtpvaltozas nem tortént, az alacsonykuiszébatas
tovabbra isanonim, dnkéntes, téritesmenteskiemelten kezeljiuk a szerhasznélatban és az utcai
prostiticiéban egyarant érintettek korét. Az elad kapcsolatba kefilkliensek szamara nem elvaras
az absztinencia, az anonimitas biztositasa menmtés sem életkori, sem lakdhelyi megkotes.

A Kliensekkel tortéti szakmai munkat fszocialis segitvégzi az intézményvezegkoordinator
€s a modszertani referens iranyitasaval.

Az ellatasok igénybevételének modija, nyitva tartas

Az érdekbdok az ellatasokat az Orczy Klub nyitva tartasi idejatt vehetik igénybe a VIII.
kerilet, Orczy Ut 27. szam alatt. A nappali ell&astén a tajékoztatast kst a terapias munkatarsak
elkészitik a felvételi dokumentaciot, melyet a keaz alairasaval jovahagy, majd az intézménygezet
hitelesit. Az alacsonyklsztibellatds esetén az anonimitast figyelembe véve lazamolas és
tevékenység dokumentéaciés adatlap kerdl kitbltéaegd a napi eseménynaplo.

2013. 10. 074l a torvényi ebirasokat figyelembe vévayitva tartdsunkat megvaltoztattuk. A
jOl bevalt nyitva tartas szerint miikédtink 2014-ben is. Kedden és pénteken azoéiehsnak
megfeleben 6 6raban; héth, szerdan és csutortokon 8 draban fogadjuk addieket.

Nyitva tartasunk:

Hétf6: 9 — 17; Kedd: 11 — 17; Szerda: 12 — 20; Csutdé@6k 17; Péntek: 8 — 14.

A nyitva tartas valtozasaval a dolgozok munkdigosztasat is atalakitottuk, figyelembe véve elkit
heti 40 6éra munkaitlletoltését, és a napi 30 perc ebédid

Munkaid 6 beosztas:

Hétf6: 8 — 17; Kedd: 10:30 — 19; Szerda: 11:30 — 20t@@sik: 8 — 17; Péntek: 8 — 15:30.
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1. 2014. EVI SZAKMAI MUNKA

[1.1. Belsé szakmai munka

[I.1.1.a. Az Orczy Klub szervezeti felépitése

2013. 08. 014l az intézményvezétPocsi Adrienn, szocialis munkas diplomaval reneelk és az
idések nappali ellatdsaban szerzett nagy gyakorlMankajat addiktologiai konzultansi gyakorlattal
rendelked, szakmai vezétGelsei Bernadett seqiti.

2014. évben 2&f megvaltozott munkaképessegiunkavallaloé segitette munkankat - adminisztracios
munkakdérben - a TAMOP 1.1.1-12/1-2012-000Megvaltozott munkaképesség emberek
rehabilitaciojanak és foglalkoztatasanak segitésali kiemelt projekt keretében.

1.1.1.b. Uj szakmai koncepcio
Célcsoport Ujraértelmezése

Az U] szakmai koncepcio dislépésekénta célcsoportunk Ujraértelmezeéséttiztik ki célul.
Célcsoportunk ismérvei:

30-50 éves alkohol, gyogyszerfigiginsttek

Zommel ketbs diagndzisuak

Munkanélkiliek, allaskeré&

Hosszu ideig tappénzen [&vagy leszazalékolas alatt allok

No6k specialis helyzete (csaladanyak, elvaltak, nmaoskatapasztalat, élethelyzet krizis)
Azok a fiatalok, 30-40 év koriliek, akik kilatAsiahak érzik életiiket (szikkel egyutt éb,
képzetlen, munkanélkli, stb.).

000000

3 pilléres szakmai koncepcio

1. Alacsonykiiszdb szolgaltatasunkban célunk, hogy minél tébb szisitdrehivjuk klienseket, nagy
hangsulyt amegkere$ programokra, és online megjelenésrefektettiink. Specialis csoportokat
inditottunk, kifejezetten a valtozasiel és valtozas szakaszabandddiensek részére.

2. Nappali ellatasunkban wrapias kozosseg kiépitésetiiztik ki célul. Célunk, hogy a valtozas
elinditdsat, a cselekvés szakaszaiisisilk €s tamogassuk meg a kulortbderapias, alternativ
csoportokkal és a workshopokkal.

3. J6zansag fenntartasa, reszocializaci@Célunk, hogy a kliensek meg tudjak tartani j6ZAgnukat, és
képesek legyenek munkét talalni, onallban fenmartaagukat. Tematikus csoportok és specidlis
workshopok segitikket ebben.

Csoportjaink:

- Motivacios csoport

- Terapias csoport

- Hozzatartoz6i és sztiksoport

- Jozansag megtart6é csoport

- Jatékfuggk onsegid csoportja

- Alkoholfiggok 6nsegibé csoportja

- Adaptéacios alternativ csoport

- Alkotd, mivészeti csoport

- Szinhaz és zeneterapias csoport.
Workshopok:

- Mindent a fuggségekél workshop

- Hétkdznapokat segditworkshop
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- Allasra felkészit workshop
- Mindent a jol nitkdo parkapcsolatokrol workshop.

A csoportfoglalkozasoknak és a workshopoknak azyiKdub biztositott helyet.

Tovabbra is helyet biztositottunk h@&tfnapon, 9:30 — 10:30 o6raig a Névtelen Szerencdasbk
onsegib (G.A.) csoportja és szerdai napon, 18:30 — 19ra@y@z Anonim Alkoholistak (A.A.) 6nsegit
csoportja gyiléseinek.

[1.1.2. Kliensekkel végzett szakmai tevékenység
Nappali ellatas

2012. 01. 014l intézményink 1506 ferohelyre kapott mikddési engedélyt.

2014. januar 02-an 92 fendelkezett érvényes megallapodassal, a nemeitaara7 ferfi és 356 Ez a
létszadm szakmai munkanknak és a szakmai programarkiszonhéen honaprol, hdnapra ndvekedett.

Elsé félév végére mar 181dt lattunk el, 161 % rendelkezett érvényes megallapodassa nemek
aranya: 109 férfi és 72 @.

Tovabbi jelentsebb valtozast a szeptember hénap hozott: szepte3fhg 202 6t lattunk el, 166 ¢
rendelkezett érvényes megallapodassal, a nemeyaard® férfi és 67 &

Az év hatraléd honapjaiban tartottuk az elért Iétszamot.

Masodik félév végére, december 31-ig 2388lattunk el, 166 6 rendelkezett érvényes megallapodassal,
a nemek aranya: 99 férfi és 64.n

Osszehasonlitva a 2013-as és 2014-es évétivetkedk szerint alakultak az adatok a klienslétszam
tekintetében:

2013. 12. 31-i adatolkszerint 224 fivel kotottlink megallapodast, a nemek aranya: 141 & és 83

no.

2014. 12. 31-i adatok szerint 238¥el kotottlink megallapodast, a nemek aranya: 143 & és 95

no.

2013 2014
NG 83 95
Férfi 141 143
Osszesen 224 238

A nemek aranya és a megallapodasok szama 2013. 8842 évben
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2014. 12. 31-i adatok szerint a 166 fellatott kdzul nemek szerint 99 férfi és 67 1 Az életkori
megoszlas szempontjabol a férfiak jetentésze 40 - 59 év kodzotti: 78 iig a 1wk jelents része 40-59
év kozotti: 46 6. Korabbi évekhez viszonyitva 2014-ben nagyobbzétdan vették igénybe
szolgéltatasunkat a 60 év feletti kliensek, nenzekist: 12 férfi és 13
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A kovetked diagram a nappali ellatast igénybedkeéletkori megoszlasat mutatja 2014. évben.

2014
16-39 év 72
40-59 év It
60 év felett] 17

A nappali ellatast igénybevedk életkori megoszlasa 2014. évben
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16-39 év
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Foldrajzi elhelyezkedés,kerlleti megoszlas szempontjabdl klienseinkostsban a8., 9., és a 10.
kertleti lakcimmel rendelkeznek.

Klienslétszam megoszlas keriletenként

45
40 ]
35
30

25 mFs)
20

15
| —H"I_I,I_I‘i_i‘m‘ﬂ

10

1. 2. 3. 4 5 6. 7. 8 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16. 17. 18. 19. 20. 21. 22. 23.

Addikciés jellemzék

2014-ban a 238 ¢ kliens kozul tulnyomorészt, 61 %-ban alkoholbetedeet illetve 22 %-ban
kabitoszerflgg betegeket lattunk el. A gyogyszerfug§ kliensek 7 %-ban, politoxikoman és
kodependens kliensek 5-5 %-ban vették igénybe alitatgsunkat.

Alkohol 145 61 %
Kabitészer 52 22%
Gyogyszer 15 7%
Politoxikoman 13 5%
Kodependens 13 5%
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Addikcids jellermzék (%)

4\

m Alkohol

W Kdbitoszer

W Gyogyszer
M Politoxikoman

m Kodependens

Alacsonyklszohi ellatas

Az aldbbiakban az elmult év soran a szolgaltatdsmatsolatba kerilt kliensekkel kapcsolatos
informaciok kertlnek bemutatasra. Fontos hangsiliyorogy az alacsonykuszibbellatas anonim
szolgaltatas igy kliensekél jellemzéen nem rendelkeziink pontos és teljedikiformaciokkal.

A kovetked grafikon a 2014. év soranszolgaltatasban megjetekliensek szamat, illetve e kliensekkel
valo kapcsolattartasok (kontakt) szamanak alakulaséatja.

Osszeseri46 % klienssel keriiltiink kapcsolatba, akik az év folgar@11 alkalommal (kontaktszan)
vették igénybe szolgaltatdsunkat az utcai hely&eimelletve az Orczy Klub kdz6sségi terében.

A 146f6bol 0] klienskentl09f6t regisztraltunk.

Kliens szam/kontaktszam

m Ujkliens mKontakt

A nemek aranyatilletéen al46 % kliensksl 79 férfi, 67 né klienssel vettuk fel a kapcsolatot.
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Nemek aranya (B)
Eletkori megoszlasttekintve a kliensek életkorat beazonositva, &4 év felettiek az ellatottjaink.

Eletkori megoszlas 2014. évben
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Addikcio szempontjdbdl a kliensek nemenkénti (férfind) csoportositasa a kovetkezszazalékos
adatokat mutatja: 50-51 %-a kabitdszer fogyasztth@86-a politoxikoman. Jelleza kliensekre 28-33
%-ban az alkohol addikcid, 10-16 %-a gyogyszeréigg jatékszenvedélye a férfi kliensek 5 %-nak van.
A kovetked két abra jol mutatja a férfi é$ kliensek addikcidinak %-0s megoszlasat.

Férfi
Politoxikoman
6%

5%
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A szolgaltatasok igénybevételének alkalmai.

A tavalyi évhez hasonléan jelleden az egyéb kategodria jelenik meg, mely az altalogljtott
artalomcsokkerdt csomagot, valamint a Drop-Inban — nyartdl a kéegsgerben folyamatosan elériet
folyadékpotlast (tea, limonadé) és élelmiszertr@gskenyér) jelenti. Emellett magas aranyban j&leni
meg az informacionyujtas, valamint a melegfpthert funkcio és a klubszérfoglalkozas.

Szolgéltatas igénybevétele/alkalom

Egyéb ﬁ
Informacionyujtas

Krizisintervencid

ElsGsegély
Jézanodas 1
Melegedd, pihend funkcio
Szoc. EQ. ellatds szervezése
Klubszerl foglalkozas |
Alldskeresési tandcsadds
F
i

Eletvezetés segités

Konzultacio, Tanacsadas

0] 200 400 600 800 1000
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[1.1.3. Téritési dijak

A Fenntartdé a szocidlis ellatasokikddteteséhez a 2014. évi Koltségvetési Torveny fljezete,
értelmében allami tamogatast vesz igénybe.

2014. évben a nappali ellatagsetén az allami normativ tamogatas 6ssz8§8:000.-Ft/év/é. A
vonatkoz6 Szocialis Torvény és kapcsolddo rendeletapjan a fenti szolgaltatast a fenntarté dontése
alapjan az érintetteiéritésmenteservehetik igénybe.

[1.1.4. Szupervizio

A Fenntarté dontése alapjan - munkankat segit\@913. oktéber 1-6l, kéthetente, keddi
napokon 9:00 — 11:00 6rakor szupervizion veszisktrénelyet Tenner Katalin szupervizor tart.
A szupervizion valo részveétel kotetea dolgozoknak, lelki egészseguk reggse érdekéeben.
2014. évbendbb olyan szakmai helyzet adddott a munkank soréehy kihatott mentalis allapotunkra.
A szupervizionak koszonkietn sikertlt feldolgoznunk az elakadasokat.

[1.1.5. Szakmai napok, képzések, konferenciak

Események:

- 2014. 01. 13-an egyititkodési megallapodast kotottink acvarosi Gyermekvédelmi
Szakszolgélat, Budapest, Alfoldi uti SzakszolgBetogadd Otthonaval.

- TAMOP képzések — Molnar Anna és 82 Dorottya részt vett a Tripla szalté” Sokféle
rekreacio: bevezetés a szupervizios, pszichodriosats nivészetterapias technikakbaimi
képzésen. Masik képzésen, melynek cimeatérterileti problémék a pszichiatriai és
szenvedélybeteg ellatasban. Kettdiagnozis pszichiatriai zavarok és a szenvedtdglség
kezelése™ Pdcsi Adrienn, Molnér Anna ési®s Dorottya vett részt.

- Nyilt napok — Terviinket megvalésitva havonta edpalaimmal nyilt napot tartottunk kilénbéz
szervezetek részére. Célunk az volt, hogy minébeadbtudjanak munkankrdl, illetve minél
tébben egyuttitkddjenek vellnk.

- Meghivast kaptunk a ,MAS-NAP” cith nyilt napra, a Péfi Sandor Gimnéaziumba.
»FuggosegBl maskepp” cimmel workshopot tartottunk a 17-18sédi@koknak.

- 2014. 03. 13. NGO kerekasztal — Beligyminisztériurdcsi Adrienn, intézményvedeta
Belugyminisztérium NGO Kerekasztal megbeszélésémt vészt a Féluton Alapitvany
Fenntartjaval, Kovacs Csabaval és a szakmai ig@zala Koman Gabriellaval.

- 2014. 03. 27-28. - ,Uj szerek — Uj (kliens) utak&fimii Addiktoldgiai Konferencian Mészaros
Laszl6 és Toth Daniel képviselte az Alapitvanyunkat
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2014. 04. 03. — Efsegeély oktatast tartott szamunkra Dr. Szabo Edoglalkozas egészséegugyi
szakorvos a Félut Centrumban.

2014. 04. 104l 5 egymast kovét alkalommal, csutortokon Dr. Szentesi Péter psateh;
addiktologus interaktiv éhdast tartott szdmunkra a szenvedélybetegekkel seghptriai
betegekkel végzett esetékrés terapiarol, az dnsegitsoportok nikdodésésl, a Minnesota-
programrol illetve a dolgozék esetmegbeszélésépéjatt segitséget.

2014. 04. 18-t6l a Nyér Gyula Korhaz Osztalyvezetsorvosa, Dr. Petke Zsolt PhD. kéthetente,
pénteki napokon 11:00 — 13:00 6raig rendelt intéyigakben. Rendelését 2015-ben is folytatja.
2014. 04. 2241, 4 alkalommal, kéthetente keddi napokon 9:00 0Q16raig Wirth Judit, a
NANE Egyesilet tanacsaddja tartott szamunkéaddst a bantalmazasrél esetek ismertetésén
keresztill, az ide kapcsolddo jogszabalyokrol vided hatosagi intézkedéesékr

2014. méjus honaptol Hepke Bori, kommunikacios natiduls segiti munkankat. Alapitvanyunk
honlapjan és az Orczy Klub facebook feliletén frisdormaciokkal, eseményekkel,
programokkal, a dolgozokkal és kliensekkel késizitdgerjukkal és szakmai tajékoztatokkal ad
rendszeresen hireket az érdekk szamara. Tovabba a szordlapok és az alapitvany
kiadvanyainak szakmai 6sszedllitdsat kés#iti el

2014. 05. 05-én — Egyutiikodési szergdést kotottink az SZKTT ESZI Dr. Farkasinszky
Terézia Ifjusagi Drog Centrummal.

2014. 05. 09-én - Egyutiikodesi szeradésinket bvitettik a Nyi6 Gyula Korhaz Orszagos
Pszichiatriai és Addiktolégiai Intézet, Addiktolddi osztalyaval, szenvedélybetegels-eks
utdogondozéasa céljabdl.

2014. 05. 12-én részt vettiink az V. kerileti Aaig iskola nyilt napjan. Molnar Anna és
Mészaros Laszld tartott workshopot a szerhaszidélats veszélyeidl 7. és 8. osztalyos
tanuléknak.

2014. 05. 13-an, 16 o6ratdl intézmeényunk biztoshetyet az éves Alapitvanyi Kozgjgsnek.
Kdzosségi tér kialakitasa tortént a nyar elejérDr@p-In és az lgyeleti szoba felljitasaval egy
tagasabb, szinesebb, baratsagosabb kdzosseégilddigdttunk ki.

Téargyi fejlesztések torténtek az év folyaman 6 dinsitdgéppel (igy a kliensek 2 szamitogépet
hasznalhatnak) és 1 db lézernyomtatovaliitt a szamitogép-allomanyunk. 1 db talalészekrényt
1 db kétajtés szekrényt, 1 db szétnyithatd targedtalt, 1 db dohanyzdasztalt és 1 db
csocsOasztalt vasaroltunk.

2014. 05. 28-4n sajat logoval és elésbépgel ellatott egészséglgyi tiendket rendeltiink,
ezzel Bvitettiik a klienseknek biztositott artalomcsokkeseereket.

A dolgozok kaptak: munkaruhét (3 db pol6t), C vitanés a fenntartd biztositotta az influenza és
a Hepatitis B virus elleni véadltast.

2014. 06. 20-an és 08. 29-én, 2 alkalommal résittivie az SRS (Social Reporting Standard)
civil support/szervezetfejlesztiréningen: Kovacs Csaba fenntartd, Koman Gabrisgtlakmai
igazgato/intézményvezgtBarabds Monika intézmeényveédeis Pocsi Adrienn intézményvedet

A tréning megtartasara az ASHOKA MAGYARORSZAG biitotta a helyet.

2014. 07. 02-an részt vettiink a Szex munkasok Eédtmi Egyesilete altal szervezett
konferencian — Koman Gabriella, Pocsi AdriennjcszDorottya és Téth Daniel.

2014. 09. 12. NGO kerekasztal — BelugyminisztériBdcsi Adrienn képviselte alapitvanyunkat.
Az év folyaman 6 &, egyetemi hallgato toltotte nalunk a gyakorlatjé&t és 4 ¢, dnkéntes
segitette munkankat.

2014. 10. 09. — Az éves kotetezmunkaveédelmi oktatast tartott szamunkra Palfi Péte
munkavédelmi szak&hdo a Félut Centrumban.

2014. 10. 16-t6l 5 egymast kovetsutortokon Dr. Szentesi Péter pszichiater, adifigus
interaktiv ebadast tartott szdmunkra a szenvedélybetegekkesBshpmtriai betegekkel végzett
esetekdl és terapiarol, az onsegitsoportok nikodésédl, a Minnesota-programrol illetve a
dolgozdk esetmegbeszélésében nyujtott segitséget.

Dr. Szentesi Péter pszichiater, addiktologus oktébeminden honap utols6 héjén
esetmegbeszélést tartott intézmeényinkben és murdk&ja-ben is folytatja.

2014. 12. 12-én évzar0 unnepséget tartottunk a afgakvétteremben. Az Unnepségen a
fenntartdnk, Kovacs Csaba jutalommal készonte neegvaes munkankat. A vacsoratelPely
Barna adott hangulatos koncertet.
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11.1.6. Ellendrzések

- 2014. februar — MAK ellefrzés — Orczy Klub 2012. és 2013. évi alacsonykiisailatasanak
ellensrzése megtortént. Az elléreést végé szakemberek helyszinen toéwisszajelzése
szerint az dlirasoknak megfeléen végeztik a munkankat, a kotélez vezetend
dokumentaciéban nem taléltak hibat.

A hatésagi ellebrzés gordulékenyen lezajlott, hiAnyossagot nenakaiel. Szakmai munkank magas
szinvonalat példaértéhek talaltak.

[1.2. Egyéb szakmai munka

[1.2.1. Egyéb programok — k6z6sségi és szabdslittvékenység

2014. évbenaz U0 szakmai koncepcidnak koszoOrdest nagyobb hangsulyt fektettink a
csoportfoglalkozasokra, mely a kliensek felépufégiamatanak megismerését, a j6zansag megtartasat,
és életvitelbeli valtozasok elinditasat eredmérgiet csoportfoglalkozasok és workshopok mellett
tovabbra is heti rendszerességgel Filmklubot retiedz ingyenes kulturalis program lebségéél,
ingyenes ruha-, meleg étel osztdsardl és allaskiitzéajékoztattuk a klienseket. Az allaskeresés
tamogatasaként, klienseinknek ldgisgige volt internet és szamitogép hasznalatra, walasnocialis,-
lakhatasi,- és allaskeresési tigyekben telefondlasMindebben sziikség esetén segitséget is nialjtot
munkatarsaink (pl.: 6néletrajziras, e-mail cimdbtzasa, kérelmek kitdltése, stb.). Ezen prograijai
szolgaltatasaink mindkét ellatdsunkban megjeledienseink szamara biztositott, allapotuknak
megfeleben. Tovabba a Klub helyet és eszk&zoket biztosih. Acsoport (heti rendszerességgel,
folyamatosan), valamint G.A. csoport (heti rendegséggel, folyamatosan)idgseinek megtartdsahoz
is.

Az év kozepéntortént felljitasi munkalatok soran kialakitottukkézosségi teret. Ezzel egy
idében elkezddhetett a terapias kozosség kialakit@#sserapias kb6zosség megteremtésére a Kozosségi
Tér ad lehdiséget, amelyben kdézosségi szocialis munka médsdergr 6nsegit csoportok szintén
hatékony mddszerével alakitjuk ki a terapias kéegss A szenvedélybetegek leghatékonyabb kezelése
a kozosségi és csoportos modszertan alkalmazasat tartjuk nagyon fontosnak a Kozosségi Ter
|étrejottét és azt a lelieteget, hogy a még kevésbé motivalt klienseink edgtietnek a mar jozanodas
Gtjara léepett kliensekkel, igy a mentoralas és szpralas, valamint pozitiv mintakévetées |éiséigét
adja meg az alacsonykustodllatottak szamara.

11.2.2. Megkereg tevékenységek, egyutifkodések

Az intézmény nikodésének kezdeti ddzakatol folyamatos jelen vagyunk a kilénboz
egeszségugyi es szocialis intézményekben. Célwsderrezetek és a szenvedélybetegek tajékoztatasa
szolgaltatasainkrol, a nyujtandé és vegzett tewskeEgeinkél.

Az év soran tovabbi intézményekkel, szervezetekkeitik fel a kapcsolatot, melynek
eredményeképpen egyiitikbdési megallapodasokat kotottlink.

Uj egyiittmiikddé szervezeteink:

- Fovarosi Gyermekvédelmi Szakszolgalat, Budapest,ldilidti Szakszolgalat Befogadd Otthona.

- SZKTT ESZI Dr. Farkasinszky Terézia Ifjusagi Drogr@um.

- Bovitette egyuttmikodést hoztunk létre a NyirGyula Kérhaz Orszagos Pszichiatriai és
Addiktolégiai Intézet, Addiktologiai osztalyaval,zenvedélybetegek &l és utdégondozéasa
céljabal.
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2014. évben heti rendszerességgel tartottunk ceakadr(,Mindent a fuggsegbl” és az ,Adaptacios”
c.) a Nyi Gyula Kérhaz Addiktologiai Osztélyanak és a MeiéBysztav Korhaz Addiktolégiai és
Pszichiatriai Rehabilitacios Osztalyanak betegeiéée.

[1.2.3. Palyazatok

Folyamataban dkodo palyazatunk: Nemzeti Rehabilitacios és Szocialgatdl — Szenvedélybetegek
Alacsonykliszohi ellatasanak befogadasa, fikodésének biztositasa 2012-2014-ig tart6 ddzakra,
ami 2015. december 31-ig meg lett hosszabbitva.

A 2014-ben elnyert és mikodtetett palyazatok:
- KAB-FF-14-14-908 -2014. 04. 01 — 2014. 12. 31. Betegségtudat csoport
-  KAB-ME-14-C-15019 - 2014. 04. 01 - 2015. 03. 31. Terapias csoport, dGhetapokatsegit
csoport, Hozzéatartozoi csoport, Parkapcsolati warks
-  KAB-ME-14-B-15018 -2014. 04. 01 — 2015. 03. 31. Szinhaz tréning, Mwiids csoport

I1l. ZARAS
I11.1. 2014. év értékelése

2014. évben szdmos olyan esemény tortént, melgtazraunkanknak is készonliet

Korabbi évhez hasonldéan sokat kdszonhetlink Kovaab&; a Féluton Alapitvany Fenntartojanak és
Koméan Gabriella, Szakmai igazgatd tdmogatdé munkijakgyittnikodésiikkel segitették az Orczy
Klub szakmai nikbdését.

2013. évben elindult pozitiv irAnya valtozasok fatgpdtak 2014. évben is az Orczy Klubban. A szakmai
team egységét megtartottuk, fluktuacio nem jellamezt az évet. A kliensek rendszeresen felkerestéek
klubunkat és azok foglalkozasait. Olyan visszagdkét kaptunkaslik, hogy szivesen jarnak a klubba, a
kozosségi térbe, 6rommel vesznek részt a csoptatkogasokon, workshopokon.

A hatékonyabb munka érdekében fontosnak tartottmkakap- és szakellatast nyujté szocialis,
egeészségugyi es félsktatasi intézmeények kozotti jélendszeres haldzat kialakitasat. Ennek érdekében
tobb szervezettel felvettik a kapcsolatot. A kodkéal, kifejezetten a Nybr Gyula Korhéz
Addiktoldgiai Osztalyaval Gjabb, mdédositott egylikidéssel nagy Iépést tettiink a klienselk @s
utdbgondozasa teriletén.

A Fovarosi Gyermekvédelmi Szakszolgalattal kotott etpiikodéssel a 16-18 éves lanyok gondozasat
kezdtik meg, heti rendszerességgel ,Motivaciés” postot tartunk szamukra. Alacsonykis#db
ellatasunk kiemelkegtlfontossaggal bir a fiatal lanyok életében, tovahlgrostitualt ikkel vald utcai
munkank is jelertisen feleésddott.

A sikeres évnek koszonldein a Féluton Alapitvany Fenntartéja 2014-ben isdgskodott a dolgozok
juttatasarél, igy Budapest Kdzigazgatasi terildtéliil érvényes havi bérleten kiviil, a terepen dodgo
munkatarsak céges telefont is hasznalhatnak szakmnakavegzéshez. Az év folyaman minden dolgozo
cafetéria juttatas keretén belll kapott munkaruéatyégén Erzsébet- és Sodexo Kultdra utalvanyt. A
havi koteled munkabéren kivul december honapban mind@li&su dolgozé egyszeri pénzjutalomban
részesduilt.

[11.2. 2015. évi tervek
Tovabbi terveink a 2015. évre:
- Tovabbi nyilt napok szervezése
- Egyittmikddések Bvitése mas szervezetekkel
- Terépias kozosség kialakitasanak megvalodsitasa
- Pélyazat figyelés. Palyazatirds a szakmai progragwlkozossegi tér fejlesztése és a
dolgozdk bérkiegészitésére.

Szakmai munka 2014-ben az Alapitvanynal

I. Az Alapitvany 2014 évben végzett munkajahoz kapolddo ellerérzési esemeények.
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A 2014-es évben, december 31-ig MAK, NRSZH SZGY®r{anyhivatal, illetve ANTSZ hat6sagi
ellensrzés nem volt.

A vonatkozo jogszabalyok alapjan 2015 évben febésamarcius honapban zajlott le a 2013-2014-évek
telies kofi szakmai és pénziigyi elénzése, a MAK, az NRSZH és a Kormanyhivatal és aZl 8Kl
részeél.

A 2014. év jelenésebb szakmai fejlesztései

Orczy Klub szakmai fejlesztése

Az Orczy Klub személyi 6sszetételének 2013-barétiirteljes kicserédése magaval hozta az U] stab
tagok bel§ képzésének szikségességét, a beilleszkedésik at@waiy tovabba az Uj szakmai irany
beinditasat és tikbdtetését.

A vezetés az elmult évek szakmai tapasztalata saalapgamolt azzal is, hogy a dolgozéi kilépések
folytan igen nagymértéklesz a kliensszam csokkenés 2013 év végére. Hiérkellett szervezni a
szakmai munkat, a nagyobb szamu kliens elérés épdek 2014 év elejditegy jol behatarolhato és
vizsgalhato szakmai terv (koncepcid) kerilt megst#sra és fdkodtetésre, amely két szakmai tertletet
hangolt 6ssze (el. - szocialis), az ellatand6 kieédm novelése céljabol. 2014. mércius \i@gefol
felépitett tervezés eredményes lett és a jeléazamkban az év eleji 9Brbl, mara atlagosan 15@ f
k6z6tt mozog stabilan az Orczy Klub kliensszamaszakmai fejlesztés egyil6 firdnya lett, hogy
rendszeresen nyilt napokat tartottunk a kuloBbdapcsolédd szakmai szervezetek, hivatalok,
onkorményzatok részére. Noveltik az ADTK-ban dofgazakorvosok létszaméat két pszichiater
szakorvos (dr Szentesi Péter, dr Petke Zsolt) hséoral, illetve 6t szocialis és egészségugyi
intézménnyel kotottlink egyuttikodési megallapodast. A szakmai egyiitddés Iényege, az Orczy
Klub nappali intézménye, & és utdogondozo kozpontként ikddik, a Nyt Gyula Koérhaz
Addiktolégiai Osztélyaval és tovabbi négy vidékogsrehabilitacios intézettel. Ezzel biztositanijtkgl
hogy a fliggségek adott pillanataban be tudunk avatkozni ékkesibeni tudjuk a fugéségre jellemé
nagymeértéll lemorzsolédast, tovabba tamogatd hatteret biztolsita drog-rehabrdl kikerilt kliensek
visszailleszkedésében, megtapadasaban. A megtapad&sti, hogy szamos () tipusu csoportos
foglalkozast és workshopot inditottunk be a szakpnagramfejlesztés keretében.

Tovabbi fejlesztések:

1. Jelenleg utolso fazisaban tart az Orczy Klub telffisi futéskarbantartasa, melyhez az () kazant
(730.000.- Ft) az alacsonykustérolgaltatas palyazati felhalmozasabdl hataratuk

2. Intézményeinket 2014. évben folyamatosan karbanttakt (festés, mazolas, viz, gaz, villany- és
fités), melyhez nagy segitséget kaptunk a TAMOP Jlelnyert palyazata (MMK) révén, illetve
Racz Zoltan viz-gazszetelolyamatos rendelkezésre allasaval.

3. Szintén 2014. évben az Orczy Klub épllet bédarbantartasa (500.000.- Ft) soran megszépiilt a
kliensek szakmai munkajahoz szorosan kapcsolodd@s&Egi tér, ahol egy U asztali foci is seqiti
a szabadié hasznos eltoltését.

4. Az alacsonykuszdbszolgaltatasunkat is fejlesztettiik, ahol az utdélyozé kollégak vilagitd
mellényt és karszalagot kaptak a személyes biztpséokozdsa érdekében, illetve az utcén
ellatando kliensek eli. csomagjat, kiegészitettikintim torickendvel, amely a visszajelzések
mentén nagyon nagy segitséget jelent a potenkl@isseknek.

5. Az Orczy Klub mirbségi szakmai programjat tovablbsitette a rikodési kéréhez kapcsolodo
elnyert harom KAB-os pélyazat (2.3 millio Ft), amskgiti a kérhazi csoportos munkankat, az Uj
tipusu terapias foglalkozasok megtartasat, (zemmhaz), illetve a GYIVI-ben tartozkodo
kallodo fiatalok tAmogatasat, segitését.

A palyazatok 2015. marcius 31-vel lezarultak égatsolasra kerultek.

II. Szociélis és Gyermekvédelmidtgazgatosag altal megkotott Ellatasi szefimés ismertetése

2013. januér 18 érvénybe lépett az a Kormany rendelet, melybeeanlakasos intézmények
fenntartdja a magyar allam, illetve a bennlakastézimények riikodtetési kotelezettsége kikerllt az
onkormanyzati koteléz feladatellatas aldl, igy a tovabbiakban a Szaxids Gyermekvédelmi
Foéigazgatosag (SZGYF) a kotelezett az allami felallatasara, szervezésére. E rendelet értelmében az
atmeneti ellatasainkhoz kapcsoldédd onkormanyzédiddi szerédéseket az érintett dnkormanyzatok
(Képviseb-testilet) sorra mondtak (1., XIl., XVII.) fel. Ert hivatalosan az Alapitvany megkereste az
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SZGYF-et (2013. 01. 18.), ellatasi szgés megkotése céljabdl. Orommel keriilt tajékogtatéhogy
2014. 10. 15-vel megkotésre kerllt az SZGYF-el, egtarozott iddj Ellatasi szerédés (2014.01.01 -
2014.12.31), 6sszesen 17 550 000.- Ft ertékbenyemehunkabérekre és dologi kiadasokra lehet
felhasznalni.

. Uj ellatasi forma, az un. ,Tamogatott lakhatas” bevezetését akadalyozé tényék bemutatasa

A 2014 év folyaman is rendszeresen napirenden aatzakmai megbeszéléseken a Tamogatott lakhatas
beinditdsa Alapitvanyunkndal, ékorban a pszichiatriai betegek szocialis ellatasalldtén.

Igen fontos lenne azon klienseink tovabb lépéseckégen, akik mentalis allapotukat tekintve
alkalmasak lennének egy lazédbb kornyezetben, adatdiohattér biztonsdgaval a kiegyensulyozott
allapotuk megtartasaval intézményen kivili koérnyleze élni. Sajnos a vonatkozd jogszabalyok,
felvételi kovetelmények (pl.: NRSZH), illetve a tinsdgos pénzigyi fenntarthatésdg szamos magas
kockazati eleme nem teszi lebt a stabil intézményi tkodtetést, nem is beszélve, hogy azels
egyszeri beruhazasra Alapitvanyunknak jelenlegsnpénzigyi fedezete.

Természetesen, folyamatosan vizsgaljuk a kerdgsfsaabalyi valtozasok fliggvenyében.

IV. 2014 évben a Munkavallaloknak nyujtott tamogatasokol

Idén is megvizsgalasra kerllt, a dolgozok anyaignadrése, év végi jutalom és cafetéria tekintetében
Titkar Ur tajékoztatta a Kuratérium tagjait, hogem mar 3 alkalommal kerdlt sor jutalom kiosztésra
munkavallalok részére. Az SZGYF-el kotott steles, tovabba az éves gazdalkodas tetéeteszi, hogy

a dolgozok varhatdéan karacsonyra (novemberi hawebéés tovabba a decemberi bérrel egytt,
nagyobb Osszégjutalomban (atlagosan brutté 200.000.- &t/fészeslilhessenek. E mellett minden
dolgoz6 a jogszabaly alapjan teljes méitékrzsébet utalvanyban (96.000.- BA#v) és Kultura
utalvanyban (50.000.- Ffév) részesul atlagosan. A Kuratorium titkara e akimben tdjékoztatta a
tagokat, hogy idén is kiemelt szempont volt, a delik és munkavallalok lelki és testi egészséqi
allapotanak figyelemmel kisérése, a megteletészség allapot megtartasa érdekében a folyardatos
magas szitit sZirése és ellatdsa. Alapitvanyunk a dolgozok résmiggszervezte €s biztositotta a
kilonb6d vedsoltdsokat, egyeéni, feftlenits eszkdzoket, szereket. A dolgozok a megéelalentélis
allapotuk megtartasa érdekében rendszeresen (BkRete kill$ szakember altal végzett szupervizion
vesznek részt. Idén is minden dolgozé kapott muwiié (polot) az Alapitvany légojaval ellatva.
Mindazon dolgozék, akiknek munkavégzéséhez szikségdBKK bérlet, azok minden honapban
megkaptdk. A 2014 évben 2 x 5 alkalmas képzésen $Rentesi Péter) vettek részt a dolgozok
csutortoki napokon, amely képzés valos esetek lgghdasaval zajlottak.

Tovabbi segitséget jelentett a dolgozok részéngy laAllam a szocidlis teriileten dolgozok részére, un.
~Agazati Bérpotlék tamogatast” nydjtott (2014. 01. 01 — 2014. 11. 30.) a kozatiatotti besorolas
alapul vételével.

Onkéntes munka az Alapitvanynal

A Félaton Alapitvanynal 2014. évben is a kozhadetadatok hatékony végzése céljahblféo onkéntes
dolgozott, 6sszeseh839 munkadraban. Az dnkéntes tevékenység, onkéntegodés és munkaodra
elszamolas tortént, a jogszabalyi 6iehsok alapjan. Az oOnkéntesek altal végzett munkak
adminisztracidban tortérsegités, adatgjtés, rendszerezés, rendrakas, takaritas és abzgundozast
segib szabadids tevékenységek kdzos végzése. Az dnkéntesek aavegies soran eltoltottdden
étkezési ellatasban részesiltek, mely étkezésramgalformajaban lett teljesitve. Ennek dsszege 2014
évben 1.159.500.- Ft.

Adomany

Adomanyozasi szeédést kotottiink 2014. majus 29-én a Returpack Kift-ammely gazdasagi szervezet
egyetértett szakmai céljainkkal és a végzett mukiianés altaluk felajanlott 6sszeggel tamogattak
Alapitvanyunkat.
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2015. évi szakmai tervek az Alapitvanynal

2015. év Szakmai irdnyai

1.

2015-0s év elejét, egy ujfajta megoldaskoézpontu un. OH kartyat {s&gével fejleszthéta
kommunikécid, a kreativitds és az Onérzékeldgtp{//www.oh-kartya.hyi vezetiink be
intézményeinkben a klienseink részére. Az OH kjdy@kos formaban hozza kdzelebb az
egyeéni leheiségek feltérképezéseét, illetve azok megoldasi ésigeit. A kartyakkal tortén
munkavégzést medelte egy 3+2 napos képzeés, melyet az elsajatitoodolg részben
munkaidben, részben szabadidejiikben vettek részt.

2015. évben fontosnak itéljuk szakmailag, hogy azz{ Klub-an gondozott kliensek
szamara az addiktol6giai vonatkozasu terapias deimmagukba foglalé csoportos és
egyeni foglalkozasok mellett, olyan specialis kéyspgozatban (6 témakort magaba foglald)
is részt vehessenek, amely nagymeértékben segéizangpdasuk mellett a munkavilagaba
tortérd vissza integralédasukat, ndvelve az egyéni munleasuk esélyiket.

2015. év masodik félévére tervezzik, hogy az igégybrsult és allandban valtozé szakmai
és gazdalkodasi feladatok megféledzinten tartasa és biztositasa céljabdl kidolgkzzu
illetve  kidolgoztatjuk, - Alapitvanyunk szakmai ésgazdalkoddsat tamogato
.Min 6ségiranyitasi rendszert”.

A 2015 év egyik legfontosabb feladata, hogy az teldagas szakmai szinvonalat
medirizzik, illetve tovabb disitsik és a lehéségek fliggvényében beinditsuk a Tamogatott
lakhatast.

Fontos feladat, hogy az SZGYF-el 2015. évre isetnénk az Ellatasi széidés megkotését
az atmeneti elldtdsokra vonatkoztatva és egybentamagi a nappali és kdzdsségi
ellatasainkhoz kapcsolédo Onkormanyzati (VIIL., IXIKVIIL., XV.) ellatasi szerddéseket.
2014. utols6é negyedévében Hepke Bori kommunikanidskatarsunk el kezdte dsszeallitani
a ,TERAPIUM” cimi, Alapitvanyunk szakmai munk&jat bemutat6 kiadvamyhelyben
négy kliens esetet dolgozzunk fel az intézményetehil, bemutatva az egyes intézmények
munkajat az iranyito vezgk interjus beszélgetése alapjan.

Onallé kiadvanyként szeretnénk 2015-ben megjeleiptatnemzetkozi standardokon alapul6
SRS jelentést, amely bemutatja a Félaton Alapitvankait¢ feladatait, strukturajat, elért
szakmai eredményeit és az utols6 3 év gazdalkodésipénziigyi eredményét, a
k6zhasznusagi jelentések szamai alapjan. Az SR8t¢gd egy nemzetkozileg is elfogadott
civilszervezeti atvilagitasi format jelent.

Osszefoglald

A Félaton Alapitvany 2014. évben is a gazdasagyzetl dllapotahoz igazodva, pénzigyi
fegyelem mentén teljesitette az Alapitvany Alag@itdrataban szereplkdzhasznu- és kozcélu feladatait.
A Féluton Alapitvany 2014. évi pénzigyi elszamadléas2014. évi Kozhasznusagi jelentés és kobelez
mellékletei mutatjak be (OBH-nak 2015. majus 3Gef bekuldeni).

A 2014. évi szakmai beszamolot egységes szerkefmjladta és jovahagyta:
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Kovacs Csaba

Fenntart6

Kuratorium titkara
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